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1. зАгАлъш положЕння
1,1, Цей Стаryт е документом, який регламентуе порядок здiйснення фiнансово-господарськоi дiяльностi та лiквiдацii товАриствА з додА.iковоювIдповЦАльнIстЮ (сТРАхоВА компАнIя кГАРЩIАН>, яке е повнимПРаВОНаСТУПНИком ТОВАРИСТВА З ДодАтковою вIдповIддльнIстю кстрдховдкомпАНIЯ кУКРФIнПоЛIС) (надалi - кТовариство>), його вiдносини,як юридичноi особи ззасновника},1и та Учасниками, а також його правоaдur"iar" та дiездатнiсть.Статут розроблено на ocHoBi Щивiльного кодексу УкраiЪи, Законiв Украihи кПротовариства з обмеженою та додатковою вiдповiдальнiстю>,'кпро страхування) та iншихнормативно-правових aKTiB, rцо регламентують дiяльнiсть Ioр"дrrпr* осiб. 

-

|,2, У своiЙ дiяльностi ТовариствО керуеться чинним законодавством УкраiЪи,мiжнародними договорЕlN,Iи' якi е частиною нацiонального законодавства УкраiЪи, цимстатутом та iншими внутрiшнiми документами.
1,3, Повне _ найменУвання Товариства украihською мовою: товдриство здодАтковою вIдповIдАльшсiю кстрдkовА компАнIя dАрдIАн>.14, Скорочене найменування Товариства украiнською мовою: ТЩВ (Ск (ГдРДIДЬ).
1,5, Повне найменування Товариства англiйською мовою: ADDITIONAL LIABILITYCOMPANY INSURANCE СОМРАNY (GUARDIAN>.
1,6, Скорочене найменування Товариства англiйською мовою: <GUдRDIдN) дLсIс.17, Повне та скорочене найменування е рiвнозначними. Повне найменування Товариствае одночасно його 

1омерчiйним (фiрмовим) наЙменуванням,
1.8. .Щаний Стаryт 

"сry.rаЬ 
в силу з дня його державноi реестрацii i дiе до йоговикладення в новiй редакцii, реорганiзацii. чи лiквiдаuii Товариства.

1.9. Товариство створюеться на невизначений строк дiяльностi.

2. ЮРИДИЧНИЙ СТАТУС ТОВАРИСТВА

2,1, ТоваРиствО набуваС статусУ юридичноi особи з дня його державноi реестрацii.2.2, Товариство дiе ,ru o.robi 
-rrо"rо.о 

.о.поочр.ького розр€жунку, самофiнансування,сап{оокупностi, мае самостiйний баланс, печатку, кутовий та iншi йru"п", бланки зi cBoiMнайменуванням i реквiзитаl,tи, поточний та iншiрф"п, в банкiвськихiустановах, фiрмовийзнак (символiку) та iншi засоби вiзуальноi'iлЁнтифiкачiт, що незабороненi чиннимзаконодавством Украihи. Товариство мае право вiдкривати поточнi та iншi рахунки дJuIзберiгання грошових коштiв, .дiй.".пr" Bcir видiв операцiй у будь-яких банках Украiни таrнших держаВ за cBoiM вибором, в порядку передбаченому чинним законодавством.2.3. Товариство мае право:
2,з,|, на самостiйне володiння, користування i розпорядження напежним йомумайном, вiд свого iMeHi набуття майнових i нЪмай"о""* прав i обов'язкiв, бути позивачем тавiдповiдачем у судi, .о.подuр.u*о*l l rр.r.И."*ой.rо*,
2.З.2. на, укладання будь-яких. не заборонепих законом угод (KoHTpaKTiB) зУкраihськими та iноземними фiйчними i юридичнir-, 

"Ъ"о#", 
iilyn.u* у iншi цивiльно_правовi вiдносини 

_ - _vr,4А,r дrl!дr' 

],
2,З,З, прjдавати, передавати безоплатно, обмiнювати, вiдчужувати iншим способом,передавати в оренду, в заставу, в довiрче yrrpu"ni""", списувати з балансу наJIежне йому

ЁНi";r:^'ЙСНЮВаТИ 
З НИМ iНшi Ьпераuii, дц1'"j;r;;Й*rь чинному законодавству та цьому

у*рuiъ.uп?f;l,J".:ff;ТЖ;Тi, 
ЗаКОНОМ ПОРЯДКУ КОРИСТУВатися кредитами (позиками) в

uioo*p.*"i.i,';,iiffiXliilИ 
На ТеРИТОРii УКРаiЪи та за iT межами фiлii, представництва, iншi

2,з,6, виступати засновником i учасником iнших юридичних осiб, у тому числiстрахових компанiй, з урахуванням обмежa"", 
"arurоuпЪ""*,rrr"*.u*Б*oou"cTBo* Украihи;2'з'7' ВхоДити на добровiлЬЕих Засадах до асоцiацiй, корпорацiй та iнших об,еднань



юридичних осiб' органiзацiй та установ' якщо це
законодавству Украiни;

2.З.8. на випуск та придбання цiнних
держав, згiдно з законодавством Украiни;

не суперечить антимонопольному

паперiв юридичних осiб УкраiЪи та iнших

2.3.9. здiйснювати iншi дii, вiдповiдно до дiючого законодавства УкраiЪи.
2,4, ТоваРистВУ можутЬ належатИ булiвлi, споруди, машини, устаткувtlНня, транспортнiзасоби, цiннi папери, iнформацiя, HayKoBi, *or.rpy*.opcbKi, технологiчнi розроОки, iншемайно та майновi i немайновi права, у тому числi npbu nu irr.n.*TyaJlbцy Ёласнiсть.

_2,5, ТоваРиствО мае правО купувати, орендувати або iншим способом набувати майнотаlабо майновi права у юридичнr*,u бiзичних осiб.
2,6, Товариство вiдповiдае за сво'rми зобов'язаннями yciM нtlлежним йому майном, на якезгiдно з законодавством Украiни чоже бути звернене стягнення за вимогою кредиторiв, а уразi його недостатностi Учасники Товарrьr"u r.Ёуr" вiдповiдальнiсть за його зобов'язаннями

cBoiM майном у порядку, який встановленому цим Стаryтом.
. 2,7, Товариство не несе вiдповiдальностi за зобов'язаннями держави, а держава не несевiдповiдальностi за зобов'язаннями Товариства.

2.8. Фiлii, представництва i iншi вi!окремленi пiдроздiли дiють вiд iMeHi Товариства напiдставi Положень, що затверджуються Товариством, i не мЕlють.rчrу.у rридичноi особи.

3. СТРУКТУРА ТОВАРИСТВА
3.1. Структура Товариства формуеться за принципом единого господарсь*о.о,.*u"iзму зподiлом за вiддiла1,1и, управлi"""й", департЕll\,lентtlми, фiлiями, представництвами та iншимструктурним та вiдокремленими пiдроздiлами, надалi no,.п.rу*Ъrру*rурнi та вiдокремленiпiдроздiли, зtчIежно вiд напрямiв дiяльностi та обсягiв робiт.

. з,2, CTpyKrypHi:a вiдокремленi пiдроздi.rи не € юридичними особами та в своiйдiяльно_стi керуються ПоложеннЪми про них.
3,3, Фiлii, представництва надiляються майном за рахунок Товариства.з,4, Створення фiлiй i представництв реryJIю€ться законодавством Украiъи тавiдповiдних краiъ.
3,5, Керiвники структурних та вiдокремлених пiдроздiлiв мають право за дорученнямТовариства вiд його iMeHi вчйняти правочини та iншi юридичнi дii.3,6, Керiвники стрУктурних та вiдокреrп.r"* пrдроздiлiв'призначаються Генеральним

директором Товариства, якщо iнше не передбачено законодавством упрчй]^"v'Д 

r wlrw'фlDl"l

3.7. Мiсцезнаходжеjlня вiдокремлених та структурних пiдроздiлiв визначаеться наказомГенерального директора ТовариствЪ.

4. МЕТА ТА ПРЕДМЕТ ДIЯЛЬНОСТI ТОВАРИСТВА
4,1, Метою дiяльностi Товариства € одержання лрибутку шляхом надання посJryг позабезпеченню страхо_вого захисту майнових'iHTepeciB бiзиiних ,u 

-орrоr"rr* 
осiб, таздiйснення фiнансовоi дiяльностi в межах, визначених чинним законодавством Украiни.4,2, Виключним видом дiяльностi Товариствч Ъ дi"пrriсть iз стрtжуванЕя, включаючидiяльнiсть з надання гарантiй вiдповiдно до ""rrо.о законодавства, та дiяльнiсть з наданнясупровiдних послуг на ринку страхування.

товариство також може здiйспю"ати господарську дiяльrji.r" оо" забезпечення власнихпотреб з урахуванням обмежень, встановлених законодавствQм.
4,3, Товариство самостiйно здiйснюе зовнiйьоекономiчну дiяльнiсть в порядку,встановленому чинЕим законодtlвством Украiни.

5, УЧАСНИКИ ТОВАРИСТВА. СТАТУТНИЙ КАПIТАЛ ТОВАРИСТВА
5.1. Учасникtlми Товариства м.ожуть бути фiзичнi та юридичнi особи. УчасникамиТовариства не можуть бути bp"orr"i особи, 

" "*r*Ъ"ариство мае icToTHy участь, громадськiоб' еднання, полiтичнi партii, рЪЛ.lИrl 
"u 

Опч.одiп"i Й"i.чцlт.5'2' ДЛЯ ЗабеЗПеЧеНН" Дi"Л"'О.тi.Iфч;;;Ъ;Ъr*у"оi"*падiв,учасникiв 
утворюетьсяСтаryтний капiтал Товариствч 

" 
po.ripi r о о'ооо Ъ-о о, бй;;;i;ъ;; ;;;.""



СтаryтниЙ капiтаЛ подiлениЙ на частки, розмiр
згiднО вкладiВ кожногО Учасника. Вклад, оuiнений-у
статутному капiталi Товариства. Загальна кiлькiсть ,

залежить вiд кiлькостi Учасникiв Товариства, при
належить 1 (одна) частка.

яких за згодою Учасникiв визначаеться
гривнях, становить частку Учасника у

часток статутного капiтагlу Товариства
цьому кожному Учаснику Товариства

5.3. Розмiр Частки Учасника Товариства в Статутному капiталi Товариства додатково
визначаеться У вiдсотках. Розмiр частки Учасника Товариства у вiдсЪтках вiдповiдас
спiввiдноШеннЮ номiнальноi BapTocTi його частки та cTaTyTHoio капiталу Товариства.

5.4. Учасники Товариства солiдарно несуть додаткову (субсидiарну) вiдповiдальнiсть за
його зобов'язаннями cBoiM майном у розмiрi, який встановлюсться цим Стаryтом i с однаково
кратним для Bcix учасникiв до BapTocTi внесеного кожним з них вкладу. Розмiр додатковоi
вiдповiдальностi учасникiв встановлюеться у 0,005 кратному розмiрi до BapTocTi внеску
учасникiв, Граничний розмiр вiдповiда,чьностi yru.rrni" - .y*u, 

"*u 
aппuдасться з частки

учасника У Статутному капiталi Товариства та додатковоi суми, яка розрахову€ться з
використанням зазначеноi KpaTHocTi.

5.5. Статутний капiтал повинен бути оплачений виключно в грошовiй формi. Збiльшення
або зменшеЕня розмiру Статутного капiталу може вiдбутися пrй. за рiшенням Загальних
зборiв Учасникiв Товариства в порядку, передбаченому чинним законодавством УкраiЪи.

Зменшення Статутного капiтапу Товариства допускасться пiсля повiдомлення про це Bcix
його кредиторiв, вимоги яких до Товариства не забезпеченi заставою, гарантiею .r" nbpynor, упорядку, встановленому законодавством. При цьому кредитори Товариства мають право
вимагати дострокового припинення або виконання Товариством вiдповiдних зобов'язань,
забезпечення виконання зобов'язань ш-rIяхом укладення договору забезпечення або укладенняiншого договору з кредитором.

. Рiшення про змiну розмiру Стаryтного капiталу Товариства набирае чинностi з моменту
здiйснення лержавнот реестрацii.

5,6, Статутний капiтал Товариства формуватися з пiдтверджених джерел, Вимоги до
джереЛ походженНя грошовИх коштiв, за рахунок яких формуеться та збiльшуеться статутний
капiтал, та порядок iх перевiрки встановлюються чинним законодавством Украiни,

5.7. Учасники Товариства мають право:
5,7,1, брати участь в улравлiннi Товариством в порядку, визначеному

законодавством УкраiЪи та цим CTaTyTort;
5.7.2. братИ участЬ в розподiлi прибl,Тку ТоварИства та одержувати його частку(ливiдgндц1' Право на отримання частки прибутку пропорuiйноi частцi кожного зУчасникiв мають особи, якi с Учасниками Товариства на день прийнятгя рiшення провиплату дивiдgцдiз.
5.7 .з, обирати та бути обраними до органiв Товариства;
5,7,4, iнiцiювати проведення аудиту Товариства у порядку, передбаченому чиннимзаконодавством;
5,7,5, вийти в установленому законодавством Украiни порядку з Товариства;

_ . 5,7,6, одержувати iнформаuiю про господарську лiяльнiсть Товариства, знайомитись з
фiнансовОю та iншою звiтнiстю, протоколам" .боД";

5,7,7, отримати у разi лiквiдацii Товариства частину майна, що зrшишилася пiсля
розрахункiв з кредиторами, або його BapTicTb;

5,7,8,учасНики Товариства мають iншi права, передбаченi чинним законодавствомУкраiЪи, цим Статутом та внутрiшнir, допуr.пrч*" Товариства.5.8. Учасники Товариства зобЪв'язанi:
5,8,1,дотрИмуватисЬ установчИх докумеНтiв, виконувати рiшення Загальних зборiвУчасникiв Товариства;
5.8.2. викоIIувати cBoi обов'язки переД Товариством, в томУ числi пов'язанi змайновою участю, а також вносити вклади у розмiрi, порядку та засобами, передбаченимичим Статутом та чинним законодавством;
5.8.3. Не РОЗГОЛОШУВати комерчiйну таемницю та iншу iнформацiю про дiяльнiстьТовариства, яка мае конфiденцiйниЪ *upu*r.p,



5.8.4. учасники Товариства несутЬ також iншi обов'язки, якщо вони передбаченiчинним законодавством Украiни, цим Стаryтом та внутрiшнiми документitми Товариства.

б. порядок вступу тА виходу учАсникА зI склдду товдриствд. ТА ПОРЯДОК ПРОВЕДЕННЯ РОЗРАХУНКIВ З НИМ
6,1, Учасник Товариства, частка якого у Статутному капiталi Товариства становитьменше 50 вiдсоткiв, може вийти з Товаристuч у бул"-"кий час без згоди iнших Учасникiв.
6,2, Учасник Товариства, частка якого у статутному капiталi Товариства становить 50 абобiльше вiдсоткiв, може вийти з Товариства за згодою iнших Учасникiв.
б,3, Учасник Товариства мас пьвiдомити Товариство про овiй вихiд з Товариства шляхомподання письмовоi з€uIви, сп!авжнiсть пiдпису Учасника на якiй посвiдчена нотарiально.

!ирекцiЯ невiдкладНо, протягОм двоХ робочих днiв з моменту отримання вiдповiдноi змви,сповiщае про намiри вийти зi сппаду Товариства, шляхом направлення копiт такогоповiдомлення на адресу ycix Учаспикiв Товфиства або вручення пiд пiдпис особистоУчаснику Товариства.
6.4. Рiшення Загальних зборiв Учасникiв щодо надання згоди на вихiд Учасника зТоваристВа, частка якогО у статутному капiталi Товариства становить 50 або бiльше вiдсоткiв,повинно бути прийIIято протягом двох мiсяцiв з дня noour"" Учасником зiUIви.
6,5, УчасНик вважаеТься таким, що вийшов з Товариства, з ДНЯ дgрцаuноi реестрацiI йоговиходу з Товариства, Вихiд Учасника з Товариства, внаслiдок 

"no.o у Товариствi незалишиться жодного Учасника, забороняеться.
б,6, Не пiзнiше 30 днiв . дп", коли Товариство дiзна;lося чи мало дiзнатися про вихiдУчасника, воно зобОв'язане повiдомиТи такомУ колишньому Учаснику BapTicTb його частки,надати обrрунтований розрахунок та копii локументiв, необхiдних для розрtжунку. BapTicTbчастки Учасника визначаеться станом на день, що передував дню подання УчасникомвiдповiднОi заявИ про вихiД з ТовариСТв_а У порядку, пер_едбаченому Законом УкраiЪи ''ПродержавнУ реестрацiЮ юридичниХ осiб, фiзичниi о.iб - пiдпй.rцl" та .роrй.й*

формувань".
6,7, Товариство зобов'язане протягом одного року з дня, коли воно дiзналося чи маJIодiзнатися про вихiд Учасника, 

""nnurrr" такому колишньому учаснику BapTicTb його частки.б,8, Учасник, який виходитЬ з Товарис."Ь, 
"ua 

rpu"o оДержати BapricTb частини майнаТовариства, пропорцiйну його частцi у Сrчrуоо"уБiталl Товариства.
ЯкщО УчасниК на момеЕт подu"i .*"" npo ."*io не повнiсЙ BHic (не повнiстю оплатив)свiй вклад ло Стаryтного капiталу Товарr.rЪч, 

';* 
виплачуеться дiйсна BapTicTb частки,пропорчiйна внесенiй (оплаченiй) частинi Ъклалу. 

J

6,9, 3а домовленiстю Mirrc Учасником та Товариством (згода нада€ться ЗагапьнимизборамИ Учасникiв Товариства) виплата Bap'ocTi частини майна Товариства може бути
;HiiJ,".fi!X?ЖH 

МаЙНа В HaryPi, З ДОТРиМанням пропорчiй"о.ri;";;-"u.rо" у статутному
б.10, Спори, що виникають

спори щодо порядку визначення
вирlшуються судом.

у зв'язку з виходом Учасника з Товариства, у тому числi
частки у статутному капiталi, iT розмiру i cTpoKiB urnnur",

6,11, Вступ фiзичноi або юридичноi особи до складу Учасникiв Товариства в порядкузбiльшення Стаryтного. капiталУ Т9вариства за рахУrоо додчй"r"^'ur..пi" TpeTix осiбздiйснюеться на пiдставi зiulви такот фiзичноi особи iоо'рi*.rrя юридичноi особи.6,12, РiшеЕня про вступ фiзичноi або юриди*поi'ъ.оо, До складу Учасникiв Товариства вПОРЯДКУ збiльшення СтатутногЪ капiталу Товариства за рахунок додаткових BHecKiB TpeTix осiбприймаються одностайно BciMa Учасниками Товариства на Зага.шьних зборах Учасникiв.

7, пЕрЕхIд чАстки (ii чАстини) учАснчкА у стАтутному кдпIтдлI

*u,,,,;,'iJ;ъflн:. 'o""o";"ou"*Жffi*J:,:}#.T'"'"J.1-]r-.,u.,n, в статутному



7.2.УчасНик ТоварИства не мае переважногО права на придбання частки (частини частки)
iншого Учасника Товариств&, Що вiдчужует".",р"rй особi.

7.3. Учасник Товариства, який мае Harr,rip продати свою частку (частину частки) третiй
особi, повинен повiдомити про свiй наллiр.Щирекцiю Товариства в простiй писiмовiй qopMi Оез
нотарiального посвiдчення та не зобов'язаний повi!омляти npo це iнших Учасникiв
Товариства, згода iнших Учасникiв Товариства на вiдчухення ,uarn" (частини частки) не
потрiбна.

7.4. Частка Учасника Товариства може бути вiдчужена до повноi iT сплати лише у тiйчастинiо в якiй ii уже сплачено.
7.5. НадаНня часткИ (частини частки) у Статутному капiтатli Товариства в заставу

допуска€ться лише за згодою iнших Учасникiв.
7,6.У разi cMepTi або припинення Учасника Товариства його частка переходить до його

спадкоемця чи правонаступника вiдповiдно до поданоi ними зЕUIви про вступ до Товариства без
згоди Учасникiв Товариства.

7.7. У разi cMepTi, оголошення судом безвiсно вiдсутнiм або померлим Учасника _
фiзичноi особи, чи припинення учаСника - юридичнс)i особи, частка япо.о у Статутному
капiталi Товариства становить менше 50 вiдсоткiв, та якщо протягом року з дня закiнченнястрокУ длЯ прийняттЯ спадщинИ, встановленого законодавством, спадкоемцi
(правонасТупники) такогО Учасника не подалИ заявУ про вступ до Товариства вiдповiдно до
закону, Товариство може виключити Учасника з Товарисruа. TuKe рiшЙня приймаеться без
врахування голосiв Учасника, який виключа€ться. Якщо частка такого УчасникЬ у Gчrуr"оrу
капiталi ТоваристВа становиТь 50 вiдсОткiв абО бiльше, Товариство може приймати рiшення,пов'язанi з лiквiдацiею Товариства, без врахування голосiв цього Учасника.

7.8. облiк часток Учасникiв Товариства в облiковiй системi часток товариств з
додатковОю вiдповiдальнiстЮ, що ведеться ЩентрtlJIьним депозитарiем цiнних папЪрiв, не
здiйснюсться. При цьому Загальнi збори Учасникiв Товариства у будь-який мопцент вiдповiдно
дО законодаВства можутЬ прийняти рiшення про облiк часток Учасникiв Товариства в
облiковiй системi часток або про припинення оьлiку часток в такiй системi, що ведеться
щентра;rьним депозитарiем цiнних паперiв на пiдставi договору з Товариством, у порядку,
встановлеНому законодавством, а також про внесення вiдповiдних змiн до Статуту Товариства.

8. МАЙНО ТА ФОНДИ ТОВАРИСТВА
8.1. Майно Товариства становлять ocHoBHi

BapTicTb яких вiдображена в самостiйному ба_гrансi
фонди, оборотнi кошти та iншi цiнностi,

Товариства,
8,2. Товариство € власником:

8.2.1, грошових коштiв, внесених Засновниками (учасниками) до Статутного
капiталу;

8,2.2. майна та прибуткiв,
дiяльностi;

одержаних Товариством в результатi господарськоi

8,2,3. iншого майна, набутого на пiдставах, не заборонених законодавством УкраIни.
8.3. Щжерелом формування майна Товариства е:

8.3.1. грошовi внески Засновникiв/Учасникiв;
8,З.2, ДОХОДИ, ОЛеРЖаНi В результатi його господарськоi дiяльностi;
8.3.3. доходи вiд цiнних паперiв;
8.З.4. кредити банкiв та iнших кредиторiв;
8,3.5. придбання майна iншого юридичноi або фiзичних осiб;
8.з.6. безоплатнi або благодiйнi внески, пожертвування юридичних та фiзичнихосiб;
8.з.7. iншi джерела, не забороненi законодавчими актами Украiни,

8,4, ПРИбУТОК ТОВаРИСТВа УТВОРIоеться з IIадходжеIIь вiд господарськоi дiяльностi пiсляпокриття матерiальних та прирiвняних до них витрат i витрат на оплату працi. З балансовогоприбутку Товариства сплачуються проценти по кредитах банкiв та по облiгацiях, а такожвносятьсЯ передбаченi законодавствоМ УкраТни податки та iншi платежi ДО бюджету. Чистийприбуток, одержаний пiсля зазначених porpu*ynniB, залишаеться у повному розпорядженнi



товариства i використовуеться для формування необхiдних для здiйснення Статутноi
дiяльностi фондiв Товариства, а також для виплати дивiдендiв.

8,5, [ля з,шучення додаткових коштiв Товариство може випускати облiгацii та
розповсюджувати ix серед юридичних та фiзичних осiб. Випущена облiгацiя пiдтверджусзобов'язання Товариства вiдшкодувати власнику ii номiнальну BapTicTb в передбачений в нiйстрок з виплатоilэ доходу за облiгацiею.

9. ПОРЯДОК РОЗПОДIЛУ ПРИБУТКУ ТА ПОКРИТТЯ ЗБИТКIВ
ТОВАРИСТВА

9,1, Прибуток Товариства, отриманий в результатi господарськоi дiяльностi,залишасться в повному його розпорядженнi пiсля:
9,1,1' покриття матерiальних та прирiвняних до них витрат, витрат на оплату працi;
9.1.2. виплати пролентiв за кредитами банкiв та облiгацiями; 

1

9,1,З, внеСення дО бюджетУ передбачених законОдавством Украiни податкiв, зборiвта iнших платежiв.

_ 9,2, Порядок розподiлення прибутку та покриття збиткiв встановлю€ться Загальнимизборами Учасникiв Товариства.
9,3, Частка прибутку учасникам Товариства нараховуеться в розмiрах, в строки та впорядку, встановленому Загальними зборами Учасникiв Товариства.
9.4, ЗбИТКИ Вiд фiнансово-госполарськоi дiяльностi Товариства вiдшкодовуються за

рахуноК прибуткУ в порядку, передбаченому чинним законодавством УкраiЪи.

10. оргАни упрАвлIння товАриствА
l0.1. Органами управлiння Товариства е:

10.1.1. Загальнi збори Учасникiв, якi с вищим органом Товариства;l0,1,2, Наглядова рада, яка забезпечус захист прав Учасникiв Товариства,контролю€ та регулюе дiяльнiсть Дирекцii;
10.1.3. .Цирекцiя - е Виконавчим органом Товариства та здiйсню€ управлiння йогопоточною дiяльнiстю.

l0.2. Посадовими особами Товариства с:
l0,2,1, керiвники - Голова Наглядовоi ради, члени Наглядовоi радr, Генеральнийдиректор, заступники Генерального директора, члени .Щирекцii, головний бухгалтер

Товариства: 
l --Г-1

10,2,2, ключовi особИ головний внутрiшнiй аудитор, головний компласнс-менеджер (особа, на яку покладено виконання функцiИ .опъuпо.Ь компла€нс-менеджера),головний ризик-менеджер (особа, на яку покладено виконання функчiй головного ризик-менеджера), вiдповiдальний актуарiй.

11. зАгАльнI зБори учАсникIвl1,1, ЗагаЛьнi зборИ УчасникiВ Товариства € вищим органом управлiння Товариства,складаютЬся з УчасНикiв Товариства або призначених Еими представникiв.Представники учасникiв можуть бути постiйнимr, пр"iпil;;;;;t;Ъ певний строк, абодiяти на пiдставi безвiдкличнот довiреноьтi . порпорurr"них прав. Учасник Товариства вправi
;;:Ж"'"НJНlЪ"fr;iХ'ХХ;--ЬНИХЗбОРахУ'u.",пЬi;;;.;;;i;;",rучаснику'або

УчасникИ маютЬ кiлькiсть голосiв, пропорцiйну розмiру ix часток у Статутному капiталi.компетенцiя Загальних Зборiв
l 1,2, Що виключноТ поnnп.r.пцiТ Загальних зборiв Учасникiв Товариства належить:l|,2,1, визначення основних напрямiв дiяльностi Товариства;

11'2'2' RНеСеННЯ ЗМiН ДО СТаТУту To"ap".rua (шляхом прийняття його у новiйредакцii);
l|.2.З. прийняття рiшення про

Товариства;
11.2,4. затвердження положення

збiльшення/зменшення статутного капiтагу

про Загальнi збори Учасникiв Товариства,

7



положення про Наглядову раду Товариства, положення про !ирекцiю Товариства та змiн
до них;

l|,2,5. затвердження положення (полiтики) про винагороду Голови та членiв
Наглядовоi рали Товариства;

||.2.6, затвердження принципiв (кодексу) корпоративного управлiння Товариства;
l1.2,7 . затвердження рiчного звiту Товариства;
1 1.2.8. розгляд звiту Наглядовот ради та затвердження заходiв за результатами його

розгляду;
|1,2.9. затвердження звiтУ про винагороду членiв Наглядовоiради;
l 1.2.10. розгляд висновкiв зовнiшнього аудиту та затвердження заходiв за

результатами його розгляду;
11,2,1l, обрання Голови та членiв Наглядовоi рад" Товариства, затвердження умовцивiльно-правових договорiв, трудових договорiв (KoHTpaKTiu), що укладаються з ними,

встановлення розмiру iхньоi винагороди, обрання особи, яка уrrоu"оuu*уеться на
пiдписання договорiв (KoHTpaKTiB) з Головою ru.rп.ru"и Наглядо"Ьi рuд" Товариства з
урахуванняМ особливостей, встановлених Нацiональним банком Украiни (далi
Регулятор);

_ 1 1,2,|2, прийняття рiшення про припинення повноважень Голови та членiв
Наглядовоi рали Товариства;

|1,2,|3, прийняттЯ рiшення про припинення Товариства (KpiM' випадкiв,
перелбачених законом), про лiквiдацiю Товариства, обрання лiквiдацiйноi KoMicii (KoMicii'з припинення), затВердженнЯ порядкУ та cTpoKiB лiквiдацii, порядку розполiлу мiжучасниками майна, що залишилося пiсля auдо"опarня вимог крелиторiв, затвердження
лiквiдацiйного балансу;

|1.2,|4, вирiшеннЯ питаннЯ про придбання Товариством частки (частини частки)Учасника;
|1,2,|5, прийняття Учасника в Товариство в порядку збiльшення Статутногокапiталу Товариства за рахунок додаткових BHecKiB TpeTix осiб;
|1,2,1б, перерозподiл часток мiж Учасниками Товариства у випадках, передбаченихчинним законодавством Украiни;
l 1.2.17. виключення Учасника__ з Товариства У випадках, передбачених цимСтатутом та чинним законодавством Украiни;
l1.2.18.встановлення розмiру, форми i порядку внесення додаткових вкладiвУчасникiв Товариства;
11,2.19, розподiл прибутку i визначення

урitхуванням вимог, передбачених законом;
порядку покриття збиткiв Товариства з

|1.2,20.затвердження розмiру рiчних дивiдgндiз
перелбачених законом;

з урахуванням вимог,

11.2.2l. прийняття рiшень з питань порядку проведення Загальних зборiв УчасникiвТовариства; - Д-

11,2,22, прийняття рiшення про надання згоди Генеральному директору Товариствана вчинення значного правочину або про попередЕе нOдання Qгоди на вчинення такогоправочинУ, якщО ринкова BapTicTb майlл (робiт, послуг), що . й;;i;ойrоr, становитьl0 i бiльше вiдсоткiв 
"upro."i 

активiв То"Ърr.ruЧ й]оч"r", ocTaHHboi рiчноi фiнаrrсовоiзвiтностi, про вчиненЕя правочинiв lз ,аЬrф.оБы.",o у випадках, передбаченихзаконодавством;
11.2.2з. прийняття рiшення про 9тримання кредитiв, позик та передачу майна

};.io"'"a 
В ЗаСТаву, iпоiеку ,u .уйу вiд l 000 000, ЪЬгрн, ioorn мiльйонiв) гривень 00

11.2,24. надання згоди Генера.гrьному директору Товариства на укладеннягосподарських договорiв, KoHTpaKTiB (oKpiM укладення договорiв стрtlхування таперестрахУвання), згоди на вiдчуженЕя основних засобiв, iупiвпЬ-о."о""их засобiв,набуття права користування, розпорядження, вiдчуженн;;;;й";^""йiiiавовiп пiдставi



майном, майновими та немайновими правами, у тому числi але не обмежуючись -активами, корпоратИвнимИ ПРаВа},IИ, частками у статутних капiталах товариств, акцiями,на суму, яка перевищуе 5 000 000,00 (п'ять мiльйон |ривень 00 копiйок) гривень;l|.2.25. ПРИйНяТтя рiшення про укладання договорiв розмiщення банкiвських,ппuдi" на.суму, що перевищуе l00 odo обо,оО 1.rо,ЙitонЬ) фвень, договорiв купiвлi-продажу цiнних паперiв на суму, що перевищуе 100 000 000,00 (..о *in"toHiB) гривень;|1.2.26. призначеннЯ та припинення надання аудиторських послуг суб'ектомаудиторськоi дiяльностi у порядку, визначеному ЗаконоЙ Vкра'iЪи ''Про uуд"т фiнансовоiзвiтностi та аудиторську дiяльнiсть'', ;;;-_,;;;"едення аудиту, визначеногозаконодавством;
11.2.27. прийняття рiшення щодо

в облiковiй системi часток;
облiку або припинення облiку часток Товариства

11.2.28, iншi питання вiднесенi чинним зtконодавством та цим Статутом довик.,iючноi компетенцii Загальних зборiв Учасникiв.
11.4. З ПИТаНЬ, що зttзначенi в пiдпунктах ''1 12.1",,|1.2.2.ч,ч|1.2.з.ч,,,11.2.15. ,,,ul|,2.17.u

цього пункту рiшення вважаеться пр"йп".им, якщо за нього проголосують Учасники, щоволодiють у сукупностi бiльш як 7j вiдсоткаrrци вiд загальноi кiлькостi голосiв Учасникiвтовариства, якi мають право голосу з вiдповiдних питань.
РiшеннЯ Загальних зборiв Y]?TlIi" To"upr.r", 

?. 
питань, передбачених пiдпунктами"l1.2.13.", "1I.2.14", "11.2.1b.", "l1.2.22.u, ,ll.i.25.", "l1.2.25.;, ,,ii.2.27.' 

цього пункту,
X,'#HffiTxri#1,ono"o BciMa учасникап,Iи Товариства, якi мtlють право голосу з

З решти питtшIЬ рiшення приймаються простою бiльшiстю голосiв ycix Учасникiвтовариства, якi мают" npauo голосу з вiдповiдних питань.
l1,5, Загальнi збори Учасникiв To"ap"crBu 

""ч*чrrься повновахними, якщо на нихприсутнi Учасники, що володiють у сукупностi кiлькiстю.опосl",-дбg|rньою для прийняттярiшень за цим Стаryтом та чинним законод€Iвством Украiни.
1 1,6, Загальнi збори Учасникiв. Товарист"ч- 

"iu"о"очнi вирiшувати будь-якi питаннядiяльностi Товариства, KpiM тих, якi вiднЪсенi .й"о, або цим Стаryтом до виключноiкомпетеЕцii НаглядовоТ ради.
11,7, Питання органiзацii, функцiонування та повнова}кень Загальних зборiв УчасникiвТовариства встаIIоВлю€ться ПолЪженням про Загальнi збори У"ч.rц*i" Товариства, щозатверджу€ться рiшенням Загальних зборiв Учасникiв Товариства. 

_---__]

Склпкання Загальних зборiв Учасникiв Товарист"а
1 1.8. Загальнi збори Учасникiв Товариствu .йriuоrr.",

l 1.8.1. з iнiцiативи Наглядовоi ради Товариства;
11.8.2. з iнiцiативи Щирекцii ТоЪарист"аi--'
l l '8'3' На ВИМОry УЧаСНИКа абО УчасниЙв Товариства, якi на день подання вимоги всукупносТi володiють l0 або бiльше вiдсотками Статутного капiталу Товариства.l1,8.4._Ha вимоry Регулятора у визначених Еим порядку та випадкм.1 1,9, Рiчнi Загальнi iOop' Учасникiв To"up".""a скликаються протягом шести мiсяцiвIrастУпноГо За звiтним рокУ, До поряДкУ денного рiчних зч.-iir* зборiв учасникiв

Ж'"ffiЪ;li"#НilrЁlт; питання про розпооi; ;;;Ы;ffi,*у товариствч, npo
11,10, Якщо BapTiiTb,"",* активiв Товариства знизилася бiльш як на 50 вiдсоткiвпорiвняно З цим показником сТаНом на кiнець ;";;;;;r"ого року, наглядова рада товаристваСКЛикас Загальнi збори Учаспикiв Товариств", ;;i';bTb вiдбулися протягом б0 днiв з днятакого зниження' До порядку Денного таких Загальних зборiв учасникiв товариствавключаюТься питаЕня про заходи, якi мають Ur;" 

"*"ri о*,по*fiй."r" бiнаrсового стануТовариства, про зменшення Стафтного капiталу Torup".r"u 1ы;;ъ;;"йчui, Товариства.1 1,1 l, Вимога про скликання Загальних зборiв Учасникiв То"uрr.rъч подаеться на адресуТовариства в письмЬвiй формi i. 1*rr*енням запрочн.ованого 
ЧоРядку денного. У разiскликання Загальних зборЬ Учасникiв То"арисr"u-'i","r*urиви 

уЧасникiв Товариства, такавимога повиriна мiстити iнформаuiю про ро.йiр часток у сrчй;й -"rir-l товариствво що



належать таким Учасникам.
ll,|2, Наглядова рала Товариства повiдомляс про вiдмову в скликаннi Загальних зборiвучасникiв Товариства Учасникам, якi вимагали Ъ*пr*u"п" таких зборiв, письмово iззtвначенням причин вiдмови протягом пояти днiв з дати отримання вимоги вiд такихУчасникiв Товариства.
11,13, Разом з питаннями, запропонованими для включення до порядку денногоЗ_ага,пьниХ зборiВ УчасникiВ ТоваристВа особою, яка вимагае скликання таких зборiв,наглядова рада Товариства, .щирекцiя Товариства з власноi iнiцiативи може включити до нього

Додатковi питання. Наглядова рада Товариства зобов'язаНа вчинитИ Bci необхiднi дii дляскликання Загальних зборiв Учасникiв Товариства у строк не пiзнiше 20 днiв з дня отриманнявимоги про проведення таких зборiв.
11,14, У разi якщо протягом 30 днiв з дня, коли Товариство отримаJIо чи MEUI9 отримативимогу про скликання Загапьних зборiв Учасникiв Товариствао Учасники не отримали

повiдомлення про скликання Загальних iборiв Учасникiв Товариства, особи, якi iнiцiювали ixпроведення, можуть скликати Загальнi збори Учасникiв Товариства самостiйно. У такомувипадку обов'язки щодо скликання 
1а дiлготовки проведення Загальних зборiв Учасникiвтовариства покладаються на Учасникiв Товариствч, 

"*i 
iнiцiювали Загальнi збори Учасникiв

r овариства.

_ _ 
11,15, Про проведення рiчних Загальних зборiв Товариства або позачергових Загапьнихзборiв Товариства Учасники повiдомляються письмово або усно. У повiдомленнi повиннi бутизазначенi TaKi вiдоМостi: час i мiсце проведення Загальних зборiв Учасникiв Товариства,порядок денний Загальних зборiв Учасникiв Товариства, а також порядок ознайомлення здокументами, необхiдними лля прийнятля рiшень з питань, внесених до порядку денного.якщо до порядку денного включено питання про внесення змiн ло Статуту Товариства, доповiдомлення додаеться проект запропонованих змiн.
1 1,16, Повiдомлення повинно бути зроблено не менш як за 15 днiв до запланованоi датипроведення Загальних зборiв Учасникiв. Письмове повiдомлення надсилаеться простимпоштовим вiдправленням або вручаеться особисто iз вiдмiткою про orp""u"r".у випадку отримання повiдомлення особисто пiд пiдпиa, yru.""k Товариства маепроставиТи (на примiрниКу повiдомле.ння Товариства) наступнi вiдомостi: даry отримЕlнЕяповiдомлення, свiй пiдпис та прiзвище, iм'я, по-батьковi,
11.17. Будь-хто з Учасникiв Товариства вправi вимагати розгляду питЕlння на Загальнихзборах Учасникiв за умови, що воно було ним noaru"nare не пiзнiш як,за 5 днiв до початкузборiв.
l1.18. Наглядова рала Товариства зобов'язана

внесення змiн до порядку денного не менше нiж за
Загальних зборiв Учасникiв Товариства.

повiдомити Учасникiв Товариства про
5 днiв до запланованоi дати проведення

11,19, Не пiзнiш як за 3 днi до скликання Загальнzх зборiв Учасникам ТоваристваНаглядовою Радою Товариства повинЕа бути надана можливiсть ознайомитися з документами,необхiдними для розгJIядУ питань порядкУ денного на Загальних зборах Учасникiв. Наглядоварада Товариства забезпечуе 
"*a*"i умови для ознайомлення 

"runrr" 
документами таiнформацiею за мiсцезнахЬдженням ТЬвариства (й^;^;i;;ТЪ;.#ня загальних зборiвучасникiв) у робочий час. На письмову вимогу Учасника Товариства Наглядовою радою

lЖРffi::r\{ilютЬ 
бУти наданi копii'u*r* оопу*.rrrй протятом трьqх днiв з дня отримання

l1,20, З питань, не включених дО порядкУ денного, рiшення можуть прийматися тiльки,якщо в таких Загальних зборах Учасникiв взяли участЬ 
"Ъi 

У"ас"ип, io"uprcT'a та Bci вонинадали згоду на розгJUIд таких питань. Повноваження представника за довiренiстю щодо
"uou,i,i ]?-ч ::_"a, 

мають бути спецi ально обумовленi довiренiстю.lL.l, tJимога !ирекцii Товариства про проведення Загальних зборiв подаеться до
I'#ffi#, Ё;#ll'"b'"u, яка здiйснюе 

"ci ,u,.oo, щодо скликання загальних зборiв,
Проведення Загальних зборiв Учасникiв Товариства
11.22. Загальнi збори Учасникiв l"""рr.;;;;;;'йr"ся i порядку, встановленомуСтатутом Товариства та Положенням про Загальнi збори Товариства,

l0



l|.23. Зага_гrьнi збори Учасникiв Товариства передбачають спiльну присутнiсть Учасникiв
товариства В одному мiсцi для обговорення питань порядку денного таlабо можуть
проводитИся в режимi вiдеоконференцii для Bcix Учасникiв чи окремих Учасникiв, якi не
можутЬ бути присутнiми на Загальних зборах Учасникiв, що дозволяе бачити та чути Bcix
учасникiв Зага.гtьних зборiв Учасникiв Товариства одночасно. На Зага.пьних зборах Учасникiв
Товариства може бути присутнiй представник Реryлятора.

11,24. На Загальних зборах Учасникiв Товариства ведеться протокол, у якому фiксуються
Учасники, якi берутЬ участЬ у ЗагальнИх збораХ УчасникiВ, порядок денний ЗагальЪихзборiв
Учасникiв Товариства, перебiг Загальних зборiв Учасникiв та прийнятi рiшення. Протокол
пiдписуе голова та секретар Загальних зборiв Учасникiв Товариствi, якi обиlаються
зага.гlьними зборами Учасникiв з числа присутнiх Учасникiв Товариства на час проведення цих
зборiв або за бажанням всiiиа Учасниками Товариства.

протокол, що мiстить вiдомостi про рiшення про змiну (переобрання, змiну складу повну
або часткОву) НагляДовоi ралИ ТоваристВа, ,ЩирекЦii Товариства, пiдписуеться обраними на
цьому засiданнi Головою та Секретарем Загальних зборiв Учасникiв, HaBiTb якщо для
прийняття такого рiшення достатньо голосiв не бiльше 10 осiб.

11.25. Yci витрати на пiдготовку та проведення Зага-шьних зборiв Учасникiв несе
товариство. Якщо Зага-rrьнi збори Учасникiв iнiцiйованi Учасником Товариства, витрати на
пiдготовку та проведення таких Загальних зборiв Учасникiв несе Учасн"п Тоuариства, який
iнiцiюе ii проведення, якщо iнше рiшення не прийнято Загальними зборами Учасникiв.

11,26. Зага-шьнi збори Учасникiв проводяться за мiсцезнаходженням Товариства або за
iншим мiсцем проведення в межах Украiъи, зазначеним у повiдомленнi Учаснику про
скликання Загапьних зборiв Учасникiв Товариства. Провелення Загальних зборiв Учасникiв за
Межап,IИ територii Украihи допускаеться лише за одностайною письмовою згодою Bcix
Учасникiв Товариства.

Прийняття рiшень Загальними зборами Учасникiв Товариства
|1,27. Загальнi Збори Учасникiв товариства можуть приймати рiшення шляхом:

11.27 .l. голосування Учасникiв;
11.27 .2. опитування Учасникiв

1 1.28. Рiшення Загальних зборiв Учасникiв Товариства шляхом очного голосування
приймаються вiдкритим голосуванням простою бiльшiстю голосiв присутнiх на Загььних
зборах Учасникiв, oKpiM випадкiв реryлювання кiлькостi голосiв Учасникiв для прийняття
рiшень вiдповiдно до цього Статуry. )

|1,.29' РiшеннЯ ЗагальниХ зборiВ УчасникiВ ТоваристВа не мае юридичнОi сили у разiйого прийняття з використанням права голосу нЕuIежних або ко"rроп"ованих часток
учасникiв, яким Регулятор у порядку та випадках, визначених чинним законодавством
украiъи, заборонив користуватися правом голосу належних або контрольованих часток.

l1,30. Учасник Товариства може взяти участь у Загальних зборах Учасникiв Товариства
шляхом надання свого волевиявлення щодо голосування з питань порядку денного уписьмовiй формi (заочне голосування). Справжнiсть пiдп".у Учасника Товариства на такому
локументi засвiдчуеться нотарiально.

l 1,31, Голос Учасника Товариства зараховуеться до результатiв голосування з кожного
окремогО питання, якщо текст документа дозволяе визначити його волю щодо безумовного
голосування за чи проти вiдповiдного рiшення з питання порядку, денного. Такий !ony*.",
долучаеться до протоколу Загальних зборiв Учасникiв.товариства та зберiга€ться разом ii ним.

1|.з2. Шляхом опитувЕlння не можуть прийматися рiшЪння про:
1l,з2,1, внесення змiн до Статуту Товариства, прийняття рiшення про здiйснення

дiяльностi Товариством на пiдставi модельного статуту;
l | .з2.2. затвердження CTaTyTiB правонасryпникiв;
| |.З2.З. лiквiдацiю Товариства;
11,з2,4, визначення розмiру статутного капiталу та розмiрiв часток учасникiвТовариства у випадках, передба"ёпr" чинним законодавством Украiни;
1 1.32.5. виключення Учасника з Товариства;
l|,з2,6, облiк або припинення oOnin/iu.ron Товариства в облiковiй системi часток.l 1,33, IHiuiaTopoм проведення опитУвання може бути будь-який Учасник Товариства або

ll



Голова Наглядовоi рали Товариства або Генеральний директор Товариства.
11.34. Iнiцiатор опитування надсила€ BciM учасникам Товариства вiдповiдний запит з

проектом рiшення iз запропонованого питання (питань). У такому запитi зазначаються адреса,
на яку Учасники Товариства мають надiслати свою вiдповiдь та прийнятi рiшення, i cipoK,
протягом якогр вони мають це зробити. Надсилання Учасникzlм запитiв може здiйснюватися iз
застосуванням засобiв електронних комунiкацiй шляхом направлення запитiв на електроннi
адреси, що наданi Учасниками Товариства.

l1.35. У разi згоди iз запропонованим рiшенням Учасник Товариства пiдписуе проект
рiшення та надсилае його iнiчiатору протягом 15 днiв з дня отриман}ш запиту. Згода Уча.пr*u
товариства з прийнятим рiшенням мае бути безумовною. Надсилання Учасником згоди з
прийнятим рiшенням може здiйснюватися iз застосуванням засобiв електронних комунiкацiй
шляхом направлення вiдпоъiдi на електронну адресу, з якоi надiйшов запит.

11.36. Нотарiального засвiдчення справжностi пiдпису Учасника Товариства на згодi з
прийнятим рiшенням не потребуеться.

11.37. Iнiцiатор опитування зобов'язаний викласти прийняте рiшення в письмовiй формi,
додати до нього копii вiдповiдей Bcix учасникiв Товариства та надiслати BciM Учасникам
товариства в порядку, встановленому для надiслання запитiв, протягом 10 днiв з дати
завершення строку на прийняття ним вiдповiдей вiд учасникiв Товариства. Iнiцiатор
опитування передае Дирекцii Товариства пiдписанi письмовi рiшення, отриманi вiд Учасникiв
Товариств&, Що скрiплюються, зберiгЕlються рalзом та набувають статусу протощолу. Рiшення,
прийняте шляхом опитування, також може бути оформлено у виглядi единого письмового
документа, пiдписаного BciMa учасникап{и Товариства.

11.з8. Вiдповiдi, що отриманi пiсля закiнчення встановленого строку, або TaKi, змiст яких
не дае змоги встановити волевиявлення Учасника Товариства щодо порушеного iнiцiатором
питання, не враховуються пiд час пiдрахунку результатiв голосування з такого питання.

11.39. Рiшення вважаеться прийнятим, якщо за нього проголосуваJIи Bci Учасники
товариства. ,щатою прийняття рiшення вважаеться останнiй дi"" .rроку, протягом якого
Учасники мали надiслати своТ вiдповiдi iHiuiaTopy письмового рiшення.

12. нАглядовА рАдА товАриствА

l2,|. Наглядова рада с колегiальним органом, що визначае стратегiю розвитку Товариства,
здiйснюе контроль за дiяльнiстю .Щирекчii Товариства, забеrrra"у. i*r., прав та iHTepeciB
клiентiв, iiших кредиторiв Товариства, а також учасникiв Товариства, якщо це не суперечить
праваМ та iHTepecaM Товариства, клiснтiв та iнших кредиторiв Товариства.

l2,2, НагЛядова рада склаДаетьсЯ iз 3 (трьоХ) Ъсiб, 
"*п."u."и Голову Наглядовоi ралитовариства. Голова та члени Наглядовоi рuд, обираються Загальними зборами Учасникiв

ТоваристВа на 3 (три) роки. Особи, обранi членами Наглядовоi ради, можуть переобиратися
необмежену кiлькiсть разiв. Членом Наглядовот ради може бути лише фir""ru особа.

12,3, До скJIаду Наглядовоi ради можуть обирЙся. Учйики Товариства абопредставники Учасникiв, а також незалежнi .Щиректори. Обрання членiв НаглядовоТ радиздiйснюеТься З урЕtхуванням вимог чинного законодавства УкраiЪи та нормативно-правових
aKTiB Регулятора.

12,4, Члени Наглядовоi рuд, Товариства не можуть ВIодити до складу Щирекцiiтовариства, а також обiймати iншi посади в Товариствi па умовах трудового договору(контракry) або надавати iншi послуги Товариству на пiдставi цивiльно-правового договору,KpiM виконання обов'язкiв члена Наiлядовоi рчд" To"upr""uu.
l2,5, Головою Наглядовоi ради ToBap".r"u 

". nnЪ*. бути обрано особу, яка протягомпопереднього року очолюваJIа Дирекцiю Товариства.
12,6, Незалежнi директори Товариства повиннi вiдповiдати вимогам щодо незапежностiлиректорiв страховика, встановленим чинниМ законодавством, актал,Iи Регулятора таПоложенням про Наглядову раду Товариства.
l2.7 . Що виключноi компетенцii Наглядовоi ради належитъ :

12,7,1, затвердження та контроль реалiзацii стратегii Товариства, плану дiяльностi,планУ дотриманНя умоВ платоспроможностi Товариства;
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l2.7.2, затвердження Bнyтpimнix положень, якими реryлюеться дiяльнiсть
Товариства, в тому числi стратегii i полiтики управлiння ризикаN.{и, декларацii схильностi
до ризикiв, перелiку лiмiтiв щодо ризикiв, кодексу поведiнки (етики), полiтики щодо
конфлiкry iHTepeciB, KpiM тих, що вiднесенi до виключноТ компетенцii загальних зборiв,
та тих,.що рiшенням Наглядовоi рали Товариства переданi для затвердженЕя ,Щирекчii
Товариства, та контроль ix дотримання;

|2.7.3. визначення та затвердження полiтики винагороди в Товариствi (KpiM полiтики
винагороди Голови та членiв Наглядовоi рали Товариства) та забезпечення ii щорiчного
перегляду, а також здiйснення контролю за ii реа;liзаuiею;

l2.7 .4. затвердження звiry про винагороду членiв .Щирекцii Товариства;
|2.7.5. обрання та припинення повноважень осiб, якi входять до складу ДирекцiТ

(Генерапьного диреi<тора та членiв Дирекцii Товариства);
|2.7.6. затвердження умов трудових договорiв (KoHTpaKTiB) або цивiльно-правових

договорiв, якi укладатимуться з Генеральним директором та членами .Щирекuii
Товариства, встановлення розмiру ix винагороди, у тому числi посадових окладiв,
надбавок та iнших фор* оплати працi, обрання особи, яка уповноважуеться на
пiдписання таких договорiв;

12.7.7. прийняття рiшення про вiдсторонення Генерального директора або члена
Дирекцii Товариства вiд здiйснення повноважень та обрання особи, яка тимчасово
здiйснюватиме повноваження Генерального директора або члена Дирекцii;

|2.7.8. розгляд звiту ,Щирекцii Товариства та затвердження заходiв за результатап{и
його розгляду;

|2.7.9. обрання заступника Голови Наглядовоi ради, Секретаря Наглядовоi рали (за
необхiдностi) з числа членiв Наглядовоi рад, Товариства;

12.7.10.призначення та припинення повноважень (звiльнення) головного ризик-
менеджера, головного комплаенс-менеджера (або осiб, на яких покладено виконання
функцiй головного ризик-менеджера, головного комплаенс-менеджера), головного
внутрiшнього аудитора, вiдповiдапьного актуарiя та здiйснення контролю за ix
дiяльнiстю;

|2.7.11. затверлження умов трудових договорiв (KoHTpaKTiB) та цивiльно-правових
договорiво що укладаються з головним ризик-менеджером, головним комплаенс-
менеджером (або особами, на яких покJIадено виконання функчiЙ головного ризик-
менеджера, головного компла€нс-менеджера), головним' внутрiшнiм аудитором,
вiдповiдальним akтyapieM та встановлення розмiру iхньоi оплати прачi (винагороди), у
тому числi заохочувальних та компенсацiйних виплат;

12.7.12. визначення перелiку функцiй таlабо процесiв, до виконання яких можуть
ЗаJIУчатися iншi юридичнi таlабо фiзичнi особи на умовах аутсорсингу, а також
визначення вимог до таких осiб;

12.7,1З. затвердження органiзацiйноi структури Товариства, а тчжож структури
пiдроздiлiв з управлiння ризиками, контролю за дотриманням норм (комплаенс),
внутрiшнього аудиту, забезпечення актуарноi функцii (у разi iх створення);

|2.7.I4. затвердження внутрiшнiх положень, що регламентують дiяльнiсть .Щирекчii
Товариства, KoMiTeTiB НаглядовоТ рали Товариства, вiдповiдrшьного актуарiя, пiдроздiлiв
(або осiб, якi виконують TaKi функuii) з управлiння ризиками, з контролю за дотриманням
НОрм (комплаенс), внутрiшнього аудиту, у тому числi порядок звiтування перед
Наглядовою радою Товариства;

12.7.15. забезпечення вiдповiдностi вимогаN,I законодавства обов'язкiв та
повноважень Наглядовоi ради Товариства та,,Щирекцii Товариства;

12.7.|6. затвердження та контроль реалiзацii плану вiдновлення Товариства, плану
фiнансування та плану безперервноТ дiяльностi Товариства вiдповiдно до вимог,
визначених нормативно-правовими актЕlIvIи Регулятора;

l2,7.|7. ВизначенЕя джерел капiта_пiзацii та iншого фiнансування Товариства;
|2.7.18. здiйснення контролю за дiяльнiстю,Щирекltii, головного ризик-менеджер4

ГОЛОВного комплаенс-менеджера (або осiб, якi виконують TaKi функцir), вiдповiдального
актуарiя, головного внутрiшнього аудитора;
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|2"7,19, зДiйсненнЯ Щорiчноi оцiнкИ ефективностi дiяльностi, а також оцiнкивiдповiдностi квалiфiкацiйним вимогам Щирекчii Товариства загапом та кожноi особиояка входить до складу ,щирекцii Товариства, зокрема, головного ризик-менеджера,головногО комплаенС-менеджера, вiдповiдального акryарiя, головного внутрiшньогоаудитора, оцiнки.колективноi придатностi !ирекцii Товариства, а також вжиття заходiв з
удосконалення дiяльностi Щирекцii Товариства, головного ризик-менеджер4 головногокомплаенс-менеджера, вiдповiд€шьного актуарiя, головного внутрiшнього аудитора за
результатап{и оцiнки ikHboi дiяльностi ;

l2,7,20, визначення порядку роботи та затвердження планiв пiдроздiлу внутрiшньогоаулитуlголовного внутрiшнього ауд"тора;
|2.7.2|. Еадання у встановлених законодавством Украihи випадках пропозицiйзага,гrьним зборам,учасникiв Товариства щодо пiдбору, призначення, перепризначення таприпинеЕня Еадання аудиторських послуг суб' ектомаудиторськоi дiяльностi;12,7,22, рОзгляД аудиторськогО звiту, пiдготовленого суб'ектом аудиторськоiдiяльностi за результатами аудиту фiнЙовоi' звiтностi (консолiдованоТ фiнансовоТ

::::::]tl_ТОВаРИСТВа, та пiдiотовка рекомендацiй Загальним зборам для прийняття
рtшення щодо нього;

l2,7 ,2з, контроль за усуненЕям недолiкiво виявлених Регулятором, iншими органами,якi вiдповiдно до закону в межах своеi компетенцii здiйснюють нагляд за дiяльнiстютовариства, та суб'ехтом аудиторськоi дiяльностi за р.езультатами проведенЕя аудитуфiнансовоi звiтностi (консолiдованоi фiнансовоi звiтностi) Товариства;
12,7,24, визначення джи складення перелiку осiб, якi мtlють право па отримання

*j]a::l'::__n||"o*Y та TePMiHiB Виплати дивiдендiв у строк, що не перевищуе шiстьмlсяцlв з дпя прийняття Загальними зборами рiшення про виплату дивiдендiв;l2,7,25, вирiшення питань про участь ТЬвариства у промислово-фiнансових групахта iнших об'еднаннях, прийн"rr" iirп.ru щодЬ .""ор.""", реорганiзацii та лiквiдацiiюридичних осiб, акцiонером (учасником) яких е Товариство, затвердження ik cTaTyTiB, атакож Щодо участi Товариства в юридичних особахо якщо 
"ua.nu 

Товариства устатутному капiтапi таких осiб становить l0 i бiльше вiдсоткiв;-уr";;; капiталу;12.7.26. здiйснення контролю за своечаснiстю надання (опублiкування) Товариствомдостовiрноi iнформацii про iT дiяльнiсть вiдповИrJдо законодавства, iнформацii проКод.ý 
5орпоративного управлiння Товариства;

12,7,27, пiдготовка порядкУ денного Загальних збор!в Учасникiв Товариства,прийняття рiшення про дату проведення Загальних зборiв y"a.rr*i" iouupr.r"a та провключеннЯ пропозицiЙ до порядКу денногО, KpiM скликання Учасниками Товариствапозачергових Загальних зборiв Учасникiв ТоварЙства;

To"u|2#8, 
прийнЯтгя рiшень про видiл, .n"r"", подiл, приеднання, перетворення

12.7.29. вирiшення. питання про створе.нт", реорганiзацiю i лiквiдацiю фiлiй тапредставництв' iнших вiдокремлених,пiдроrдlпiu.,'зiтйження положень про них;12.7.30. утворення постiйно дiючих KoMiTeTiB Наглядовоi рчд, Товариства тавизначення ix компетенцii та повIIоважень, затвердження ik положень;12,7,з1, прийнятгя рiшення про обранпr" Ьцirо"ача майна/активiв Товариства (увипадкУ проведення обов'язково1 оцi"п, 
"utпч 

- 
qiДповiдно 

- 
оо 

--.ч*онодавства),
затверджеЕня умоВ договору, що укладат"",* .-rr*, встановлення розмiру оплати

ffi:^9::::1}.*r:Ж'Ji*;:"" P"no"oi] 
"ар,".ri'^майна To"upr.r"u у випадках,

l2'7 '32' здiйснення щорiчноi самооцiнки ефективностi дiяльностi наглядовоi радиТовариства загаJIом та кожноi особио яка входить до складу Наглядовоi ради Товариства,зокрема, оцiнкИ ефективностi дiяльностi KoMiTeTi" нu.rr"до9оi рuди Товариства (у разi ixстворення), оцiнки вiдповiдностi колективноТ придатностi Натлядовоi ради Товариства, атакоЖ вжиття заходiв для удосконаленЕя механiзмiв дi"п"по.ri'й.п"до"оi Ради
'ouu.o:T:a 

за результатами TaKoi оцiнки;

"r"-1,'Jjj;;Н;Ё*еННЯ 
ПРОеП'УЪu'У ЛОбРОВiЛЬного виходу з ринку та/абопроекту
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12.7.34, затвердження розполirry функцiональних напрямкiв вiдповiдальностi мiжчленап{и Щирекцii;
|2,7 ,35, надання рекомендацiй Загальним зборам Учасникiв щодо розмiру та способувиплати дивiдендiв Учасникам Товариства;
l2.7.З6. вживати заходiв для запобiгання

ToBapr/cTBi та сприяти ix вреryлюванню;
виникненню конфлiктiв iHTepeciB в

12.737.запровадження та контроль функцiонування механiзму конфiденцiйного
ПОВiДОМЛеННЯ ПРО НеПРИйНЯтнУ пЬведiнку у ТЬвариствi та реаryвання на TaKiповiдомлення;

l2.7.з8. затвердження порядку здiйснеЕня операцiй iз пов'язаними iз Товариствомособаl,rи, який, зокрема, мае мiстити вимоги щодо виявлення та контролю операцiй iзпов'язаними iз Товариством особаrrли, та контроль за його дотриманням;
l2.7.з9.здiйснення iнших повноважень, вiднесених до виключноi компетенцii

Нлаглядовоi ради Товариства законодавством та Статутом Товариства.
l2.8. Наглядова рала Товариства може приймати pi*"rr" щодо пЪредаri частини cBoikповноважень, якi не вiдносяться дО виключноi компетенцii, до *о"пararцii iнших органi"таlабо посадових осiб Товариства.

за необхiднiстю, але не рiдше одного разу
них беруть участь не менше 2lЗ вiд складу

12,10, Засiдання Наглядовоi рuд, Товариства склик.tються Головою Наглядовоi ради завласною iнiцiативою або на вимоry члена На.л"довоi рчд" Товариства, а також на вимоry
ЩирекцiТ Товариства, Реryлятор у визначених його нормативно-правовими актаN{и порядку тавипадках ма€ право вимагати скликання засiдання Наглядовоi рuд, Товариства.

12,11, Рiшення На_глядовоi рали вRажа€ться прийнят"r, 
"*що 

.u ,"о.о проголосувало неменше 2l3 вiд складу Наглядовоi рад" Товариствч. Hu .засiданнi Наглядовоi рали Товариствакожний член Наглядовоi ради ма€ один голос. Засiдання Наглядовоi'ради Товариства аборозгляд окремого питання може фiксуватися технiчними засобами.
|2,|2, Рiшення Наглядовоi ради оформлюються протоколом, який пiдписуеться Головоюта Секретарем Наглядовоi рали Тъвариствi, або у випадку вiдсутньстi Голови таlабо Секретаря- BciMa присутнiми на засiданнi членами НаглядЬвоi рЙ, Товариства.
12.13. ПитаннЯ органiзачii, функцiонування ,u no""o"u*eHb Наглядовоi ради Товариствавстановлюеться Положенням про Наглядову РаД} Товариства, *о'ЬчrJ.рджуеться рiшеннямЗагальних зборiв Учасникiв Товариства.

13. дирЕкцIя товАриствА
13'l, ВИКОНаВЧИМ ОРГаНОМ ТОВаРИСтва, якпй здiйснюе поточне керiвництво дiяльнiстютовариства е Щирекцiя Товариства, до складу якоi обираються Генеральний директор та члени,щирекцii, Заступники Генер*пьного директора входять до складу ,.щирекцii за посадою.КiлькiсниЙ склаД Щирекцii становить i c.dl осiб, включаючи Генерального директора.,Щирекцiю очолюе Генера-гlьний директор.
13.2. Члени Щирекцii дiють на пiдставi 

'рудоurх договорiв (KoHTpaKTiB), укладених зТовариством. У разi припинення повновахень члена Щирекцii труловий логовiр (контракт) iзцiею особою вважаеться припиненим.
l3,3, [ирекцiя вирiшуе yci питання поточноi дiяльностi Товариства, за винятком тих, щоНаЛеЖаТЬ ДО ВИКЛЮЧНОi КОМПеТеНЦii Загальних зборiв УчасникЁ iЪЪ:frr.r"а та наглядовоiраДи Товариства, Рiшення Дирекцii приймаються бiлiшiстю голосiв ii члЁнiв. Член Щирекцii неможе передати свiй голос iншим ,n:_yuy ,.Щирекцii. Дирекцiя пiд*оrrрЬпьна Нагляловiй радiТовариства i органiзовуе виконання iT рiшенi. Pi*.il" Щирекцii оформлюеться вiдповiднимпротоколом, який пiдписуеться BciMa iT членами, якi брали участь у засiданнi ,Щирекцii.13,4, Генеральний директор дiе вiд iM.rl i;;;;иства в межах, встановлених чиннимзаконодаВствоМ Украiни, цим Статутом та Положенн"r rrро.Щирекцiю Товариства.

1 3.5. До компетенцii,.Щирекцii: вiдносяться:
13.5.1. пiдготовка та внесення на розгляд Наглядовоi рuд" Товариства звiту

l2.9. Засiдання Наглядовоi ради проводяться
на KBapTilI та вважаються правомочними, якщо в
наглядовоi рад" Товариства.
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.Щирекцii Товариства;
lз.5.2. розгляд результатiв господарськоi дiяльностi Товариства за звiтний перiод(мiсяць, квартал, piK);
l3.5.3. розгJIяд результатiв роботи окремих пiдроздiлiв Товариства та ixкерiвництва з прийняттям вiдповiдних рiшень за результатап{и;, 13,5,4, зберiгання Bcix протоколiв рiшень Загальн"" .ОоДu Учасникiв Товариства,надання Учасникам Товариства витягiв з протоколiв Загальних зборiв УчасникiвТовариства;
13,5,5, розгJIяд та затвердження документiв, що реглЕlп,lентують дiяльнiстьТовариства (в межах *о*п.r."цii Щирекцii iоЪчр".r"u);
13,5,6, утворення постiйно дiючих KoMiTeTiB ЩирЬкчii Товариства та визначення ixкомпетенIliта повноважень, затвердження ix положень;
lз,5,7, iнформування Наглядовот рuд" Товариства про виявленi у дiяльностiТовариства порушепня законолавст"а, внуrрiшнiх nono*.n, Товариства та про piBeHbризикiв, що Виник'lють У ходi його дiяльноътi, несвоечасне або неналежне виконанняТовариством зобов'язань за договорами страхування (перестрахування);
l3,5,8, iншi питання за винятком тих, що входять до виключноi компетенцii iншихорганiв та посадових осiб Товариства.

lз,6, Питання органiзацii, фУrкцiонування та повноважень ЩирекцiТ ТовариствавстановлЮетьсЯ ПоложенняМ прО Дирекцiю Товариства, що затвердкуеться рiшенням
13.7. Генеральний д"р.*rЪр Товариства
13,7.1. Генеральний директор Товариства несе персонtшьну вiдповiдальнiсть задiяльнiсть Товариства.

|з.7.2. Генеральний директор Товариства обираеться Наглядовою радою Товариства,пiдзвiтниЙ Загальним зборЙ учасникiв'та На.лядЬiй.рuдi i органiзуе виконання рiшеньНаглядовоi ради Товариствч,u Эu.*"них зборiв Учасникiв Товариства.
l3.7.з, I'енера-пьний директор Товариства не може очолювати c'py*Typ'i пiдроздiлиТовариства.

13.7.4. Генеральний директор Товариства мае право брати участь у засiданпяхНаГЛЯДОвоТ ради Товариств" , .rро"о* дорадчогс голосу.
lз,7,5, Генеральний директор дiе вiд iMeHi То"чрr..uч'б.. ловiреностi в межах,встановлених законодавством Украrни Та цим Сrаryrьм, мае право без довiреностi вчинятиюридичнi та фактичнi дii вiд lMeHi T*up".r"u, ,р.о.rавляе iнтереси Товариства бездовiрепостi в державних органах, судових iнстанцiях та перед третiми особами. Генеральнийдиректор дiе в межtlх cBoix . повноважень, визначеЕих законодавством, цимСтатутом та Положенням про.Щирекцiю To"upr.rru, '
lз,7,6, Якщо виконанЕя Генеральним директором Товариства cBoix повноваженьпотребуе згiдно зi Стаryтом затвердження чи погод}кення Загапьних зборiв Учасникiвтовариства або Наглядовоi ради Товариства, Генеральний директор Товариства зобов'язанийСКЛИКати Загальнi збори Учасникiв iouup""rru uЪо-lu.iдчrr" Нчiп"до"оi рчд, ТоваристваЩодО проведенНя необхiдних процедур та_не мае права на вчинеЕня дiй, якi потребуютьзатвердження або погоджеЕня Заiальними збораrr,rи Учъьникiв Товарисrв4 Наглядовою радоюТовариства до отримання такого затвердж."""ЪЁо no.b*.n"".
13.7,7. Генеральний директор мае право:

lз,7,71,розпоряджu,",i майнъм Jовариства в межах його компетенцii, зурахуванням обмежень, встановлених цим Стаryтом;
|з,7,7,2, без отримаIIня згоди Загальних зборiв Учасникiв Товариства укладатигосподарськi договори, контракти, договори вiДчуження основних засобiв, купiвлiосновних засобiв, договори набу-ття права корисryвання, розпоряджеЕня, вiдчуження навiдповiднiй правовiй пiдставi *uИrо*, 

",utrо""rп'та немайновими праваI\{и, у тому числi€UIе не обмежуючисЬ - активап{и, корпоратИвнимИ Праваrrtи, 
"uЁ"**" у статутнихкапiталаХ товариств, акцiями, на суму, 

"ка 
не перевищуе 5 000 000,00 (п'ять мiльйон)
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гривень;
|з3.7.З. без отримання згоди Загальних зборiв Учасникiв Товариства укладати

договори страхування, перестрахуванЕя на буль-яку суму;

|з.7.7.4. без отримання згоди Загшtьних зборiв Учасникiв Товариства укладати

договори.розмiщення банкiвських вкJIадiв на суму, що не перевищуе 100 000 000,00 (сто

мiльtопiв) гривень, договори купiвлi-продажу цiнних паперiв на суму, що не перевищуе

100 000 000,00 (сто мiльйонiв) гривень;

l3.7 .,7 ,5. видавати накази та розпорядження;
lз,7.7.6, користуватись правом першого пiдпису Товариства, вiдкривати рахунки

в банкiвських установах;
|з.7.7.'7. видавати довiреностi, товарно-розпорядчi докумецти та iншi документи;

1з.7.7.8. укладати трудовi договори, призначати та звiльняти керiвникiв

структурних пiдроздiлiв, прачiвникiв Товариства, фiлiй, представництв Товариства тощо,

займатись комплектацiсю кадрового складу Товариства в межах своеi компетенцiт з

урахуванням обмежень за цим Статутом;

|з.,l,7.g.встановЛювати обсяги повноважень керiвникiв пiдроздiлiв,

затверджувати посадовi iнструкцii та штатнi розкJIади в межах cBoei компетенцii;

1з.7.7.10.передавати частину своiх повноважень iншим працiвникам Товариства;

|з,7.7.|1. контролювати трудову дiяльнiсть працiвникiв Товариства та, в разi

порушення ними його вимог, посадових iнструкцiй, штатних розписiв, Статуту або

чинногО законодавства Украiни, вживати заходiв, передбачених Кодексом законiв про

працю Украiни та iншими нормативно-правовиМи актаN,Iи.

13.7.8. Генеральний директор зобов'язаний:
1з.7.8.1. органiзовувати та забезпечувати виконання рiшень Загальних зборiв

Учасникiв Товариства, Наглядовоi рали та,Щирекчii Товариства;

|з,7.8.2,забезпечувати оперативне керiвництво
Товариства;

13.7.8.3. ефективно управляти майном та фiнансами Товариства;

l3.7.8.4.забезпечуватИ виконаннЯ зобов'язань, пов'язаних з дiяльнiстю
Товариства;

lз,7.8.5,вносити на розгляд та затвердження Наглядовiй
соцiальнi програми в Товариствi;

Товариства

13.7.8,б, органiзовУвати введення прогресивних фор* i методiв господарювання,

забезпечувати пiдвищення технiчного рiвня бiзнес-процесiв в Товариствi;

|з.7.8.7. забезпечувати працiвникам нормальнi та безпечнi умови праui;

13.7.8.8. регулярно звiтувати перед Наглядовою радою Товариства про

дiяльнiсть Дирекцii;
13,7,9. ПовноваженнЯ ГенеральногО директора починають дlяти з моменту иого

погодження Реryлятором та закiнчуються з прийняттям рiшення Наглядовоi ради про його

вiдсторонення або звiльнення.
13.7.10. У разi тимчасовоi вiдсутностi Генерального директора, його права та обов'язки в

повному обсязi, в тому числi й право першого пiдпису, за цим Статутом мае оДин iЗ

заступникiв Генерального директора, визначений вiдповiдним наказом/розпорядженняМ
Генерального директора Товариства або рiшенням Наглядовоi рали Товариства,

14. оБлIк тА звIтнIсть товАриствА
14.1. Товариство веде оперативний та бухгалтерський облiк результатiв своеi

господарськоТ дiялыIостi. ГеItералыrий директор Товариства с вiдповiдальним за ведення
бухгалтерського та iнших облiкiв Товариства.

14.2. Перший фiнансовий piK Товариства починаеться з моменту державноi реестрацiI
Товариства як юридичноi особи i завершусться 31 грулня цього ж року. Наступнi фiнансовi
роки вiдповiдають календарним,

поточною дiяльнiстю

Радi
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15. ТРУДОВИЙ КОЛЕКТИВ. ВIДПОВIДДЛЬНIСТЬ ПОСДДОВИХ ОСIБ
ТОВАРИСТВА

15.1. Трудовий колектив складають Bci прачiвники Товариства,

участь у його дiяльностi на ocHoBi трудового договору (контракту),

регулюють трудовi вiдносини працiвника з Товариством.
15.2. Питаннями кадрiв та вiдносин з трудовим колективом вiдають Генеральний

директор та члени Дирекцii Товариства.- 
15.з. Товариство може надавати пiльги та iншi соцiальнi гарантii працiвникаlл Товариства

при корисryваннi ними ПОСЛУГаIчIи Товариства, а також за рахунок фонлу соцiального

рь.""r*у i матерiального заохоченЕя трудового колективу надавати iм позики та iншу

соцiальнУ допомоry вiдповiдно до чинного законодавства Украiни.
15.4. Вiдповiдальнiсть за дотриманням технiки безпеки та лротипожежнот безпеки

покладасться на Генерального директора, а також на вiдповiдальних осiб, яких призначае

Щирекцiя Товариства.
l5.5. Посадовi особи Товариства та працiвники Товариства зобов'язанi дотриМуватисЬ

режиму конфiленчiйностi в Товариствi. У разi розголошенЕя iнформачii, що носить

конфiленчiпний харжтер посадовими особами або iншими працiвниками, вони мають

вiдшкодувати шкоду, що заподiяна Товариству внаслiдок такого розголошення, а також

можуть бути притягнутi до дисциплiнарнот вiдповiдальностi.
l5.6. Зазначенi положення роздiлу 15 чього Стаryту е обов'язковими для виконання BciMa

посадовими особалци Товариства, працiвникалли Товариства та його Учасниками.

1б. змши тА доповнЕння до стАтуту
16.t. Внесення змiн таlабо доповнень до цього Статуry належить до виключноi

компетенцii Загальних зборiв Учасникiв Товариства.
1б.2. Bci змiни та доповнення до цього СтатутУ пiдлягають обов'язковiй державнiй

реестрачii у порядку, передбаченому чинними нормативно-правовими актчlп{и.^ jо.з.-С"ury, Товариства викладаеться в письмовiй формi, прошиваеться,

пронумеровуеться та пiдписуеться Учасникаlrли таlабо уповноваженими ними особшlи таlабо

Гъловою та секретарем Зага.пьних зборiв Учасникiв Товариства. Справжнiсть пiдписiв на

CTaryTi нотарiапьно засвiдчуеться.

17. РЕОРГАНIЗАЦIЯ ТА ЛIКВЦАЦIЯ ТОВАЦИСТВЛ

17.1. Припинення дiяльностi Товариства.

17.1.1. Припинення дiяльностi Товариства вiдбуваеться шляхом його реорганiзацii
(злиття, приеднання, подiлу, перетворення) або лiквiдацii з дотриманням вимог

законодавства Украiни;
|,7.|.2. Реорганiзацiя Товариства вiдбуваеться за рiшенням органу Товариства, до

компетенцii якого вiднесено вiдповiдне питання. При реорганiзацii Товариства вся

сукупнiсть прав та обов'язкiв Товариства переходить до його правонаступникiв;

1 7. l .3. Товариство лiквiдуеться:
17.1.3.1. пiсля закiнчення строку, на який воно створюваJIося, або пiсля

досягнення мети, поставленоТ при його cTBopeHHi;

|'l.|,3,2. за рiшенням Загальних зборiв Учаснйкiв Товариства;

17.1.3.3. на пiдставi рiшення суду за поданням органiв, що контролюють

дiяльнiстЬ Товариства, у разi систематичЕого або грубого порушення ним законодавства
Украlни;

17.1.З.4, на пiдставi рiшення сулу в порядку, встановленому Кодексом
УкраiЪи з проtIедур банкрутства;

17.1.3.5. в iнших випадках, перелбачених чинним законодавством Украiни.
17.2. Вихiд Товариства зi страхового ринку шJuIхом прийняття рiшення ЗагальниМИ

збовами про лiквiдацiю страховика здiйснюеться за умови.,отримання дозволу Реryлятора на
вихiд з ринку шляхом лiквiдацii та затвердження Регулятором порядку лiквiдацii.

якi своею працею беруть
а також iнших форм, що
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17,з. Лiквiдацiя Товариства провадиться призначеною Загальними зборами У.часникiв

товариства лiквiдацiйною комiсiею, а у випадках банкрутства та припинення дlяльностl

ТоваристВа за рiшеНням судУ - лiквiдаЦiйноЮ комiсiсю, Iцо призначасться цим органом, У разi

визнання Товариства банкрутом, його лiквiдацiя проводиться згiдно з лiквiдацiйною

процедуроlо, передбаченою Кодексом Украiни з процедур банкрутства,

17.4. Розподiл коштiв Товариства при його лiквiдацii:

17,4.|. Грошовi кошти, що наJIежать Товариству, включаючи виручку вlд

розпродаЖу йогО майна при лiквiЛацii, пiслЯ розрахункiв по оплатi праui осiб, якi

працюють на умовах найму, та виконання зобов'язань перед бюджетом, банками,

власниками облiгацiй, випущених Товариством, та iншими кредиторами,

розподiляються мiж Учасниками Товариства у порядку i на умовах, передбачених

законодавством Украiъи та цим Статутом, у вiлповiлностi до часток Учасникiв в

Статутному капiталi;
17.4,2. Майно, передане ТоваристВу УчасниКами У користування, повертасться у

натуральнiй формi без винагороди.

у разi виникнення спорiв щодо виплати заборгованостi Товариства його грошовi кошти

не пiдлягають розподiлу мiж Учасниками Товариства до вирiшення цього спору або до

одержання кредиторами вiдповiдних гарантiй,

17.5. Лiквiдацiя Товариства вважаеться завершеною, а Товариство таким, Iцо припинило

свою дiяльнiсть, з моменту внесення запису про це до Сдиного державного ррестру юридичних

осiб, фiзичних осiб-пiдприсмuiв та громадських формувань,

18. прикIнцЕвI положЕння

18.1. Статут набувас чинностi з дати його ДеРжавноТресстраuii,
18.2. У випадку, коли суД чи орган, пiд чиею юрисдикцiею знаходяться Учасники,ш,t

товариство, визнають буль-яке положення Статуту незаконним, нечинним чи таким, що не

пiдлягас виконанню, то таке визнання не впливатиме на законнiсть iнших умов чи положень

статуту, а незаконнi, нечиннi чи Taki, що не пiдлягають виконанню, положення Статуту будуть

вважатися виключеними з цього Статуту.
18.з, У разi якщо Наглядова Рала Товариства не сформована у складl, мlнlмально

необхiднОlrrу вiлповiдно дО ,uпоrrодuu.тва УкраrНи, абО обранi члени. таlабо Голова Наглядовоi

ради не }lаютЬ права виконувати cBoix повноважень вiдповiдно до вимог чинного

законодавства. Загйнi збори Учасникiв мають право розглядати та приймати рiшення з буль-

якого питання, яке законом або Статутом вiднесене до виключноI компетенцiТ Наглядовоi ради

Товариства.

ПIДПИСИ УПОВНОВДЖЕНИХ УЧДСНИКIВ ТДВ (СК КГДР.ЩIДН>:

БЕрлIн

Наталя ШУМАкоВА

MicTo -
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КиiЪ, Украihа, тридцять першого сiчня двi тисячi двадцять п'ятого року.
Я, ГамерсЬка-Небилиця А. Б., приватний HoTapiyc КиiЪського мiського нотарiального окруry,

засвiдчую справжнiсть пiдписiв Берлiна BiKTopa Михайловича та ШумаковоТ Наталi Володимирi"пr,

особу Берл i на в iKTopa мr*чtпоuillТffiХ?J"Н;Ъ:iffýЪЖr"rр iBn", якi п iдписали докуме нт
встановлено, tx дiездатнiсть перевiрено.

Факти викладенi в цьому документi мною, HoTapiycbM не перевiрялися.
у зв'язку з виробничою необхiднiстю справжнiсть пiдписiв засвiдчень за адресою:

будинок 96.MicTo КиiЪ, вулиця
peecTpi за J\ЪЗ3,34

Анна ГАМЕРСЬКА-НЕБИЛИЦЯ


